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CONGRESO

“INTELIGENCIAS Y SABERES MULTIPLES”
PROSPECTIVAS EDUCATIVAS Y LEGISLATIVAS
EN LA ERA DIGITAL

lineas de trabajo
1. Neurodiversidad y aprendizaje personalizado en entornos digitales

Objetivo: Explorar cémo las plataformas educativas pueden adaptarse a distintos
perfiles cognitivos (neurodivergencias, estilos de aprendizaje, inteligencias multiples)
mediante inteligencia artificial, gamificacion y analitica de datos.

Temas clave:

Disefo universal para el aprendizaje (DUA).
Estilos de aprendizaje e inteligencias multiples en estudiantes universitarios.
inclusion digital y accesibilidad cognitiva.
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Plataformas digitales como auxiliares para estudiantes universitarios.

2. Saberes ancestrales y tecnologias emergentes: dialogos pedagégicos
interculturales.

Objetivo: Investigar como integrar conocimientos tradicionales, comunitarios y
ancestrales en propuestas educativas digitales, fomentando la interculturalidad y el
pensamiento critico.

Temas clave:

Educacion indigena y plataformas digitales.
Narrativas orales y realidad aumentada.
Etica del conocimiento y soberania cultural.
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Interculturalidad y pensamiento critico.

3. Inteligencia artificial emocional y tutoria digital en la formacion docente y
juridica.

Objetivo: Analizar el impacto de agentes conversacionales, asistentes virtuales y
sistemas de IA emocional en el acompafiamiento docente, el bienestar laboraly la

formacién continua.
Temas clave:

Responsabilidad civily penal en sistemas inteligentes.

IA empaticay retroalimentacion afectiva en la educacioén y la ciencia legal..
Bienestar emocional del docente en entornos hibridos y presenciales

Eticay formacion continua.
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Educacion y bienestar emocional de la abogacia.



4. Estética del conocimiento: visualizacion creativa de saberes en la era digital

Objetivo: Estudiar como el diseno visual, la estética interactiva y la narracion
multimedia potencian la comprension, la memoriay el sentido de los contenidos
legales y educativos.

Temas clave:

Infografias emocionales, mapas mentales digitales.

Diseno instruccional artistico, belleza y sentido en el aprendizaje.
Simuladores de juicios virtuales y juicios orales.

Storytelling legal.
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5. Educacion emocional y ciudadania digital: competencias para la vida en redes

Objetivo: Investigar como formar estudiantes emocionalmente conscientes,
éticamente responsables y criticos frente a la cultura digital, el consumo de
informaciény la interaccién en redes.

Temas clave:

Alfabetizacion emocional en contextos digitales.
Empatia activay comunicacion no violenta.
Narrativas digitales y construccion de identidades del individuo.
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Comunicacion asertiva en plataformas juridicas.

6. Derechos humanos y ciudadania digital: competencias juridicas para la
sociedad conectada

Objetivo: Investigar como la educacion juridica puede preparar a los futuros
profesionales para defender derechos humanos en contextos digitales, promoviendo
la ciudadania activa y la proteccion de datos personales.

Temas clave:

Proteccion de informacién y datos.

Derechos y proteccion de los pueblos idigenas.
Privacidad y derechos digitales.

Alfabetizacion juridica para la ciudadania global.
Soberania juridica en la era digital.
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7. Las tendencias en educacion y derecho 2026: una transicion al dominio
tecnolégico

Objetivo: Identificar el desafio en el uso de las herramientas tecnoldgicas y la
redefinicion de los campos normativos, fiscales, de salud emocional y aprendizaje en
la transicién y transformacién del desarrollo humano en la era digital.

Temas Clave:

o Elroldel docente frente a los cambios y transformaciones sociales e
institucionales.
Educacion Inclusiva, vida saludable, salud emocional y sostenibilidad.
El arte, la cultura y los contextos institucional y familiar como herramientas
pedagégicas
Las nuevas tendencias en evaluacion
La cultura organizacional, el cumplimiento normativo y la desconexién digital
en el derecho laboral.
Hacia la Fiscalizacion de prediccion (fiscalizacion digital).
El derecho en México ante la incertidumbre institucional



